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แบบแจง้รายช่ือและขอบเขตการดําเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบและกาํกบัความเสีย่ง 

 

 ทีป่ระชมุคณะกรรมการ บรษิทั แอดวานซ ์อนิโฟร ์เซอรว์สิ จาํกดั (มหาชน) เมือ่วนัที ่27 มนีาคม 2566 มมีตดิงัต่อไปนี้ 

 แต่งตัง้/ต่อวาระ  

  ประธานกรรมการตรวจสอบและกาํกบัความเสีย่ง          กรรมการตรวจสอบและกาํกบัความเสีย่ง 

 คอื นายไกรฤทธิ์ อชุกุานนทช์ยั โดยมผีลตัง้แต่วนัที ่27 มนีาคม 2566 

 กาํหนด/เปลีย่นแปลง ขอบเขต หนา้ที ่ความรบัผดิชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ ซึง่มรีายละเอยีด ดงันี้ 

 ................................................................................................................................................................................. 

 ................................................................................................................................................................................. 

คณะกรรมการตรวจสอบและกาํกบัความเสีย่งของบรษิทั ประกอบดว้ย:          

1. กรรมการตรวจสอบและกาํกบัความเสีย่ง นายไกรฤทธิ์  อชุกุานนทช์ยั   วาระการดาํรงตาํแหน่งคงเหลอื 3 ปี 

2. กรรมการตรวจสอบและกาํกบัความเสีย่ง นายเฆรารโ์ด ซ.ี อบลาซา จูเนียร ์ วาระการดาํรงตาํแหน่งคงเหลอื 1 ปี 

3. กรรมการตรวจสอบและกาํกบัความเสีย่ง นายปรดี ีดาวฉาย    วาระการดาํรงตาํแหน่งคงเหลอื 2 ปี 

  เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบและกาํกบัความเสีย่ง นายมนตร ีคงเครอืพนัธุ ์

คณะกรรมการตรวจสอบและกํากบัความเสี่ยง มีหนา้ที่และความรบัผิดชอบในภารกิจที่ไดร้บัมอบหมายจากกรรมการบริษทั 

ดงัต่อไปนี้ 

1) สอบทานใหบ้ริษทัมรีายงานทางการเงนิถูกตอ้งตามที่ควรตามมาตรฐานการบญัชีและมาตรฐานการรายงานทางการเงนิที่กฎหมาย

กาํหนด และมกีารเปิดเผยอย่างเพยีงพอ 

2) พจิารณาคุณสมบตั ิความเป็นอสิระ และผลการปฏบิตัิงานของผูส้อบบญัช ีรวมถงึการหมนุเวยีนผูส้อบบญัช ีพรอ้มท ัง้ใหข้อ้เสนอ

ต่อคณะกรรมการบริษทัเพื่อเสนอขออนุมตัิการแต่งต ัง้ เลอืกกลบัมาใหม่ เลกิจา้ง และกาํหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีของ

บรษิทัจากทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ 

3) ประชมุร่วมกบัผูส้อบบญัชโีดยไมม่ฝ่ีายจดัการเขา้ร่วมประชมุดว้ยอย่างนอ้ยปีละ 1 ครัง้ 

4) พจิารณานโยบายของบรษิทัเกี่ยวกบัการใชบ้รกิารอืน่ทีม่ใิช่การสอบบญัชจีากสาํนกังานสอบบญัชเีดยีวกนั 

5) สอบทานใหบ้ริษทัมีระบบการควบคุมภายใน (Internal Control) การตรวจสอบภายใน (Internal Audit) ที่เหมาะสมและมี

ประสิทธิผล และพิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนใหค้วามเห็นชอบในการพิจารณาแต่งตัง้ 

โยกยา้ย เลกิจา้ง และการพจิารณาผลการปฏบิตังิาน ความดคีวามชอบของหวัหนา้หน่วยงานตรวจสอบภายใน รวมถงึ ประชมุกบั

หวัหนา้หน่วยงานตรวจสอบภายในโดยไม่มฝ่ีายจดัการเขา้ร่วม เพือ่สอบทานถงึขอ้จาํกดัในการปฏบิตังิานของหน่วยงานตรวจสอบ

ภายในทีอ่าจมผีลกระทบต่อความเป็นอสิระ 

6) สอบทานและอนุมตัิกฎบตัรของหน่วยงานตรวจสอบภายใน แผนงานตรวจสอบภายในประจาํปี ซึ่งรวมถึงงบประมาณ และ

ทรพัยากรดา้นการตรวจสอบ การปฏบิตัิงานของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนความร่วมมอืและการประสานงานระหว่าง

หน่วยงานตรวจสอบภายในและผูส้อบบญัช ี

 
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7) จดัใหม้ีการสอบทานคุณภาพของระบบการตรวจสอบภายในโดยผูป้ระเมินอิสระจากภายนอกองค์กรอย่างนอ้ยทุก 5 ปี 

(Independent Quality Assessment Review)  

8) สอบทานใหบ้ริษทัมรีะบบบริหารความเสี่ยง (Risk Management) ที่เหมาะสมและมปีระสทิธิผล และสนบัสนุนคณะกรรมการ

บรษิทัในการกาํกบัดูแลความเสีย่งของบรษิทัในภาพรวม โดยดาํเนินการดงัต่อไปนี้ 

(ก) กล ัน่กรองกรอบโครงสรา้งการบริหารความเสีย่งขององคก์ร (Enterprise Risk Management Framework) ทีส่าํคญัไดแ้ก่ 

นโยบาย  ระดบัความเสีย่งทีย่อมรบัได ้(Risk Appetite) ความสามารถในการรบัความเสีย่ง (Risk Capacity) และช่วงความ

เบีย่งเบนของผลการปฏบิตังิานทีย่อมรบัได ้(Tolerance) 

(ข) กล ัน่กรองและใหค้าํปรึกษาต่อคณะกรรมการบริษทัในการกาํกบัดูแลความเสี่ยงในภาพรวม ใหม้กีารประเมนิ ติดตาม และ

รายงานความเสีย่ง รวมท ัง้ใหม้กีารควบคุมความเสีย่งทีเ่หมาะสม โดยใหค้วามเหน็และขอ้เสนอแนะอย่างเป็นอสิระ 

(ค) ประเมนิความเพยีงพอ เหมาะสม ของการนาํความเสีย่งทีฝ่่ายจดัการไดร้ะบแุละนาํไปพจิารณาร่วมกบัการกาํหนดกลยุทธ ์โดย

การกาํกบัดูแลใหก้ารดาํเนินงานและความเสี่ยงของบริษทัสอดคลอ้งกนั  รวมท ัง้ใหพ้จิารณาความเสี่ยงต่อผูม้สี่วนไดเ้สยีและ

ผูเ้กี่ยวขอ้งใหค้รบถว้น เพือ่ใหเ้ป็นไปตามแนวทางการพฒันาอย่างย ัง่ยนื 

9) สอบทานใหบ้ริษทัปฏบิตัิตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรพัย ์และกฎหมายที่

เกี่ยวขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทั 

10) พิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกนัหรือรายการที่อาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ ใหเ้ป็นไปตามกฎหมายและขอ้กาํหนดของ

หน่วยงานกาํกบัดูแล ท ัง้นี้ เพือ่ใหม้ ัน่ใจวา่รายการดงักลา่วสมเหตสุมผลและเป็นประโยชนสู์งสุดต่อบรษิทั 

11) สอบทานการปฏิบตัิตามนโยบายการใหข้อ้มูลการทุจริต การกระทาํผิด และ การคุม้ครองผูใ้หข้อ้มูล และพิจารณาขอ้รอ้งเรียน

รวมถงึพจิารณาผลการสอบสวนของบริษทัทกุไตรมาส อกีท ัง้เป็นช่องทางหนึ่งของบรษิทัในการรบัแจง้ขอ้รอ้งเรยีนตามนโยบายการ

ใหข้อ้มลูการทจุริต การกระทาํผดิ และ การคุม้ครองผูใ้หข้อ้มลู  รวมถงึพจิารณาใหค้วามเหน็ชอบต่อการจดัทาํและปรบัปรุงแกไ้ข

แนวปฏบิตักิารใหข้อ้มลูการทจุรติ การกระทาํผดิและการคุม้ครองผูใ้หข้อ้มลู  

12) กาํกบัดูแลนโยบายและมาตรการต่อตา้นการใหห้รือรบัสนิบนและการคอรร์ปัช ัน่ เพือ่ใหม้ ัน่ใจว่า บริษทัไดป้ฏบิตัิตามภาระหนา้ที่

ตามกฎหมายและจริยธรรมที่กาํหนดไว ้รวมถึงสอบทานแบบประเมินตนเองเกี่ยวกบัมาตรการต่อตา้นคอรร์ปัช ัน่ในการเขา้สู่

กระบวนการรบัรองของแนวร่วมต่อตา้นคอรร์ปัช ัน่ของภาคเอกชนไทยแบบสมคัรใจ 

13) จดัทาํรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบและกาํกบัความเสี่ยงโดยเปิดเผยไวใ้นรายงานประจาํปีของบริษทั ซึ่งรายงานดงักล่าว

ตอ้งลงนามโดยประธานกรรมการตรวจสอบและกาํกบัความเสีย่งและตอ้งประกอบดว้ยขอ้มลูอย่างนอ้ยดงัต่อไปนี้ 

(ก)  ความเหน็เกี่ยวกบัความถกูตอ้ง ครบถว้น เป็นทีเ่ชื่อถอืไดข้องรายงานทางการเงนิของบรษิทั 

(ข)  ความเหน็เกี่ยวกบัความเพยีงพอของระบบควบคุมภายใน และประสทิธผิลของการบรหิารความเสีย่งโดยภาพรวมของบรษิทั 

(ค) ความเห็นเกี่ยวกบัการปฏิบตัิตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรพัย ์หรือ 

กฎหมายทีเ่กี่ยวขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทั 

(ง)  ความเหน็เกี่ยวกบัความเหมาะสมของผูส้อบบญัช ี 

(จ)  ความเหน็เกี่ยวกบัรายการทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน ์

(ฉ) จาํนวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและกาํกบัความเสี่ยง และการเขา้ร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบและกาํกบั

ความเสีย่งแต่ละท่าน 
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(ช) ความเห็นหรือขอ้สงัเกตโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบและกาํกบัความเสี่ยงไดร้บัจากการปฏิบตัิหนา้ที่ตามกฎบตัร 

(charter) 

(ซ) รายการอื่นที่เห็นว่าผูถ้ือหุน้และผูล้งทุนท ัว่ไปควรทราบภายใตข้อบเขตหนา้ที่และความรบัผิดชอบที่ไดร้บัมอบหมายจาก

คณะกรรมการบรษิทั 

14) ดาํเนินการตรวจสอบขอ้เท็จจริงตามที่ไดร้บัแจง้จากผูส้อบบญัชี เกี่ยวกบัพฤติการณ์อนัควรสงสยัว่ากรรมการ ผูจ้ดัการ หรือ 

บคุคล ซึง่รบัผดิชอบในการดาํเนินงานของบรษิทัไดก้ระทาํความผดิตามทีก่ฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยก์าํหนด 

และใหค้ณะกรรมการตรวจสอบและกาํกบัความเสี่ยงรายงานผลการตรวจสอบในเบื้องตน้ใหแ้ก่สาํนกังานคณะกรรมการกาํกบั

หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และผูส้อบบญัชทีราบ ภายในสามสบิวนันบัแต่วนัทีไ่ดร้บัแจง้จากผูส้อบบญัช ี 

15) รายงานผลการปฏิบตัิงานของคณะกรรมการตรวจสอบและกาํกบัความเสี่ยง และเสนอขอ้เสนอแนะที่จาํเป็นใหค้ณะกรรมการ

บริษทัทราบอย่างนอ้ยปีละ 4 ครัง้ โดยในการปฏิบตัิหนา้ที่ของคณะกรรมการตรวจสอบและกาํกบัความเสี่ยง หากพบหรือมขีอ้

สงสยัว่ามรีายการหรือการกระทาํดงัต่อไปนี้ ซึง่อาจมผีลกระทบอย่างมนียัสาํคญัต่อฐานะการเงนิและผลการดาํเนินงานของบริษทั 

ใหค้ณะกรรมการตรวจสอบและกาํกบัความเสีย่ง รายงานต่อคณะกรรมการของบริษทัเพือ่ดาํเนินการปรบัปรุงแกไ้ขภายในเวลาที่

คณะกรรมการตรวจสอบและกาํกบัความเสีย่งเหน็สมควร  

(1) รายการทีเ่กดิความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์

(2) การทจุรติหรอืมสีิง่ผดิปกตหิรอืมคีวามบกพร่องทีส่าํคญัในระบบควบคุมภายใน 

(3) การฝ่าฝืนกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรพัยห์รอืกฎหมายทีเ่กี่ยวขอ้งกบัธุรกจิ 

หากคณะกรรมการของบริษทัหรือผูบ้รหิารไม่ดาํเนินการใหม้กีารปรบัปรุงแกไ้ขภายในเวลาตามวรรคหนึ่ง กรรมการตรวจสอบและ

กาํกบัความเสีย่งรายใดรายหนึ่งอาจรายงานว่ามรีายการหรือการกระทาํนัน้ต่อสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาด

หลกัทรพัยห์รอืตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

16)  ในการปฏบิตังิานตามขอบเขตอาํนาจหนา้ทีใ่หค้ณะกรรมการตรวจสอบและกาํกบัความเสีย่ง มอีาํนาจเชญิใหฝ่้ายจดัการ ผูบ้ริหาร 

หรอืพนกังานของบรษิทัทีเ่กี่ยวขอ้งมาใหค้วามเหน็ ร่วมประชมุ หรอืส่งเอกสารตามทีเ่หน็วา่เกี่ยวขอ้งจาํเป็น 

17)  ในการปฏบิตังิานตามขอบเขต อาํนาจ หนา้ที ่ ใหค้ณะกรรมการตรวจสอบและกาํกบัความเสีย่ง มอีาํนาจวา่จา้งทีป่รกึษา หรอืเชญิ

บคุคลทีม่คีวามรูค้วามสามารถ เพือ่ใหค้วามเหน็ หรอืคาํแนะนาํ เพือ่สนบัสนุนการปฏบิตังิานตามความจาํเป็น 

18) พจิารณาประเมนิผลการปฏบิตังิานของคณะกรรมการตรวจสอบและกาํกบัความเสีย่ง ดว้ยตนเองท ัง้ในภาพรวมเป็นรายคณะและ

รายบคุคลเป็นประจาํทกุปี 

19)  พจิารณาสอบทานกฎบตัรนี้ เป็นประจาํทกุปีและเสนอต่อคณะกรรมการบรษิทัเพือ่พจิารณาอนุมตัเิปลีย่นแปลงหากมคีวามจาํเป็น 

20)  ปฏบิตักิารอืน่ใดตามทีค่ณะกรรมการบรษิทัมอบหมาย ดว้ยความเหน็ชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบและกาํกบัความเสีย่ง 
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บรษิทัขอรบัรองต่อตลาดหลกัทรพัยด์งันี้ 

1. กรรมการตรวจสอบและกาํกบัความเสีย่งมคีุณสมบตัคิรบถว้นตามหลกัเกณฑท์ีต่ลาดหลกัทรพัยก์าํหนด  

2. ขอบเขต หนา้ที ่ความรบัผดิชอบของคณะกรรมการตรวจสอบและกาํกบัความเสีย่งขา้งตน้เป็นไปตามหลกัเกณฑท์ีต่ลาดหลกัทรพัย์

กาํหนด 

 

 

   ลงชื่อ …………………………………………………  

              (นายสมชยั เลศิสุทธวิงค)์ 

              ประธานเจา้หนา้ทีบ่รหิาร 

   บรษิทั แอดวานซ ์อนิโฟร ์เซอรว์สิ จาํกดั (มหาชน) 

    

 


